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ATA DA 92ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO PPGPsi – 26/04/2017 – 09:00 hs 1 
Dia: 26/04/2017 2 
Horário: 09:27 HS  3 
Local: Sala 6 do SeEPsi 4 
Presentes: 5 
Coordenadora: Dr.ª Débora de Hollanda Souza 6 
Vice-Coordenadora: Dr.ª Amanda Ribeiro de Oliveira 7 
Membros presentes:  8 
  Dr.ª Azair Liane Matos do Canto de Souza 9 
  Dr.ª Deisy das Graças de Souza 10 
  Dr.ª Elizabeth Joan Barham 11 
  Dr. João dos Santos Carmo 12 
  Dr.ª Maria Stella Coutinho de Alcântara Gil 13 

       Dr.ª Mariéle de Cássia Diniz Cortez 14 
       Dr.ª Monalisa Muniz Nascimento 15 

Representantes discentes: 16 
  Julio César de Camargo (Titular do Doutorado) 17 

Membros que justificaram ausência:  18 
 Dr.ª Camila Domeniconi 19 
 Dr.ª Maria de Jesus Dutra dos Santos 20 

 Dr.ª Rachel de Faria Brino 21 
 Dr.ª Rosemeire Aparecida Scopinho 22 
 Dr.ª Sabrina Mazo D’Affonseca 23 

1. Informes da Coordenação: 24 

1.1. CoPG 25 

1.1.1. Nova resolução sobre reconhecimento de diplomas de pós-graduação expedidos 26 
por instituições de Ensino Superior estrangeiras (por meio da Plataforma Carolina 27 
Bori) foi aprovada na última reunião do CoPG no dia 29/03/2017. 28 

1.2. Coc-CECH: 29 

1.2.1. O CECH comunicou o recebimento de 70% da verba de RTN, o que equivale a 30 
R$234.305,02. Desse total, R$100.416,44 serão destinados a bens de capital 31 
(e.g., material permanente). Nessa distribuição, está previsto que cada unidade do 32 
CECH (incluindo os programas de pós-graduação) receberá um total de 33 
R$1.673,41, que poderá ser utilizado para esse fim. 34 

1.3. Calendário de Reuniões da CPG-Psi: 35 
MÊS DATA 

Abril 26/04/2017 - 4ª. feira - 09:00 hs 

Maio 17/05/2017 - 4ª. feira - 14:15 hs 

Junho 21/06/2017 - 4ª. feira - 14:15 hs 

Agosto 16/08/2017 - 4ª. feira - 14:15 hs 

Setembro 20/09/2017 - 4ª. feira - 14:15 hs 
Outubro 18/10/2017 - 4ª. feira - 14:15 hs 
Novembro 22/11/2017 - 4ª. feira - 14:15 hs 
Dezembro A ser definida 

1.4. Nomes indicados pelo PPGPsi para o CA do CNPq: 36 
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. Prof.ª Deisy das Graças de Souza (UFSCar) 37 

. Prof.ª Sônia Regina Loureiro (USP/ FMRP) 38 

. Prof.ª Lílian Milnitsky Stein (PUC/RS)  39 

1.5.  A Coordenação do PPGPsi realizou uma reunião com os alunos do PPGPsi para 40 
oferecer esclarecimentos sobre procedimentos e normas de funcionamento do 41 
programa. A reunião foi feita no dia 24 de abril (2ª feira) e a apresentação em power 42 
point foi enviada por email para todos os discentes do programa. Prof.ª Monalisa disse 43 
que os alunos comentaram na aula dela que gostaram muito dessa reunião, que foi muito 44 
esclarecedora.  45 

1.6. O contrato da estagiária Mariana Lúcia Rodrigues foi finalizado em abril de 2017: 46 
Informamos que não há previsão para contratação de novo estagiário para o PPGPsi. 47 
Pedimos a gentileza de respeitarem os horários de atendimento ao público da Secretaria 48 
do PPGPsi (quadro de horários será enviado por email e está afixado na porta da 49 
secretaria). Lembramos que a secretaria estará fechada nas 2ª e 3ª feiras à tarde para 50 
expediente interno.  51 

2. Informes dos membros: Não houve informe dos membros. 52 

3. Ordem do dia: 53 

3.1. Homologação de Defesa de Doutorado: Homologadas. 54 

- Francisco Ronald Capoulade Nogueira 55 

- Silvana Lopes dos Santos 56 

- Maria Carolina Correa Martone 57 

- Sidnei Rinaldo Priolo Filho 58 

3.2. Análise da distribuição dos recursos PROAP no período de 2014 a 2016 e 59 
discussão da proposta para 2017: A coordenadora, Prof.ª Débora, fez a apresentação 60 
do estudo da utilização dos recursos nos anos de 2015 e 2016. A solicitação do 61 
Conselho foi verificar a possibilidade de utilização da verba PROAP para pagar carro da 62 
FAI. A Prof.ª Débora se comprometeu a consultar a ProPG. Foi decidido que a CPG 63 
votará os princípios norteadores da distribuição e a coordenação alocará com as 64 
necessidades. Propostas aprovadas: 1) que nesse ano não tenha mais passagem aérea 65 
para Bancas: Aprovado por unanimidade; 2) Manter os R$ 3.600,00 para os estudantes, 66 
dependendo da conta que a coordenação fará, esse valor poderá aumentar: Aprovado 67 
com uma abstenção; 3) Manter Hotel e ônibus ou Diária e ônibus: Aprovado por 68 
unanimidade. 69 

3.3. Solicitação de docentes: 70 

3.3.1. Prof.ª Camila Domeniconi: Solicita que a Prof.ª Dr.ª Deisy das Graças de Souza 71 
presida o Exame de Qualificação ao Doutorado de sua orientanda Carolina 72 
Coury Silveira de Almeida. Aprovada. 73 

3.3.2. Prof.ª Elizabeth Joan Barham: Solicita ajuda de custo para participar de Banca 74 
de Defesa ao Doutorado em co-tutela de sua coorientanda Joyce de Aguiar, na 75 
Universidade do Porto – Portugal, a ser realizada em junho de 2017. A única 76 
proposta apresentada foi de conceder as passagens aéreas de ida e volta a     77 
Portugal. Aprovada por unanimidade o pagamento da passagem aérea. Foi 78 
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levantada a questão sobre se o recurso iria para diária ou se o recurso seria 79 
deslocado para outra alínea. Foi decidido que não será feito pagamento de 80 
diária, conforme a solicitação da própria Profa. Lisa, na qual não constava a 81 
solicitação de pagamento de diária. Ficou para a próxima reunião a discussão 82 
sobre os pedidos para congressos, após o estudo que será feito pela 83 
coordenação. 84 

3.3.3. Prof.ª Patrícia Waltz Schelini: Solicita ajuda de custo para participar do 8.º 85 
Congresso Brasileiro de Avaliação Psicológica, a ser realizado no período de 02 86 
a 05 de maio, em Florianópolis, SC. Não será possível atender a solicitação, 87 
considerando a deliberação do item 3.2 da Ata. 88 

3.4. Solicitação de discentes:  89 

3.4.1. Auxílio ao Estudante:  90 

Doutorandas:  91 

a. Joene Vieira dos Santos 92 

Auxílio ao Estudante para participação no 8.º Congresso Brasileiro de Avaliação 93 
Psicológica, que será realizado no período de 02 a 05 de maio em Florianópolis - 94 
SC. Trabalho a ser apresentado: “Avaliação do desempenho do docente 95 
universitário: instrumentos em fase de validação”: Aprovado o pagamento no 96 
valor de R$ 300,00; 97 

b. Luma Tiziotto Deffendi 98 

Auxílio ao Estudante para participação no 8.º Congresso Brasileiro de Avaliação 99 
Psicológica, que será realizado no período de 02 a 05 de maio em Florianópolis - 100 
SC. Trabalho a ser apresentado: “Validade de conteúdo do Inventário de 101 
Habilidades Sociais de Orientadores”: Aprovado o pagamento no valor de R$ 102 
300,00, condicional à entrega do aceite do trabalho; 103 

c. Ligia de Santis 104 

Auxílio ao Estudante para participação no 8.º Congresso Brasileiro de Avaliação 105 
Psicológica, que será realizado no período de 02 a 05 de maio em Florianópolis - 106 
SC. Trabalho a ser apresentado: “Evidências de Validade Interna da Versão 107 
Brasileira do Inventory of Father Involvement (IFI-Br)”: Aprovado o pagamento no 108 
valor de R$ 300,00; 109 

d. Thais Ramos de Carvalho 110 

Auxílio ao Estudante para participação no 8.º Congresso Brasileiro de Avaliação 111 
Psicológica, que será realizado no período de 02 a 05 de maio em Florianópolis - 112 
SC. Trabalhos a serem apresentados: “Adaptação Transcultural do Coparenting 113 
Relationship Scale“ e “Influência de Gênero na Satisfação com a 114 
Coparentalidade em Amostra de Casais Brasileiros”: Aprovado o pagamento no 115 
valor de R$ 300,00. 116 

3.4.2. Prorrogações de Prazo para Defesa: 117 

Mestrandos: 118 
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a. Pedro Luiz Simonetti Filho - prazo solicitado: 30/06/2017. Prazo 119 
regulamentar para defesa: 13/03/2017. Última solicitação de prorrogação foi 120 
para 30/04/2017. Aprovada em caráter improrrogável para nova solicitação. 121 

3.4.3. Incorporação de créditos em disciplinas cursadas fora do PPGPsi, para 122 
serem considerados como créditos de disciplina de outra área: 123 

a. Thaís Ramos de Carvalho – Disciplina: Didática e Oratória no Ensino 124 
Superior (10 créditos). Período: 2.º semestre de 2016, cursada no Programa 125 
de Pós-Graduação em Geotecnia / USP. Aprovada. 126 

3.4.4. Solicitação de mudança de Orientação: 127 

Mestrando: 128 

a. Isaías Peixoto dos Santos Nascimento – Orientadora Atual: Prof.ª Zilda 129 
Aparecida Pereira Del Prette – Orientadora pretendida: Prof.ª Monalisa Muniz 130 
Nascimento. Aprovada. 131 

3.5. Homologação da Composição de Banca de Defesa de Mestrado. Homologada:  132 

3.5.1. Mestranda Isabela Miranda Carmona, a ser realizada em 26/05/2017 às 09h00.  133 

Orientadora: Dr.ª Azair Liane Matos do Canto de Souza 134 
Título provável: “ANSIEDADE INDUZIDA PELO MODELO DE EMPATIA PARA DOR: O 135 
PAPEL DA NEUROTRANSMISSÃO GABAA-BENZODIAZEPÍNICA NA MODULAÇÃO 136 
DA ANSIEDADE EM CAMUNDONGOS” 137 

Membros Titulares: 138 
Dr. Azair Liane Matos do Canto de Souza – (Coorientadora e Presidente da Banca) – 139 
UFSCar 140 
Dr. Silvio Morato de Carvalho – USP-Ribeirão Preto 141 
Dr. Marcos Hortes Nisihara Chagas – UFSCar 142 

Membros Suplentes: 143 
Dr. Marcelo Tadeu Marin – UNESP/Araraquara 144 
Dr.ª Amanda Ribeiro de Oliveira - UFSCar 145 

3.6. Homologação da Composição de Banca de Exame de Qualificação ao Doutorado. 146 
Homologada: 147 

3.6.1. Doutoranda Carolina Coury Silveira de Almeida, a ser realizada em 09/06/2017 148 
às 14h00.  149 

Orientadora: Dr.ª Camila Domeniconi 150 
Título provável: “ENSINO E AVALIAÇÃO DO SEGUIMENTO DE DIREÇÃO DO OLHAR 151 
PARA CRIANÇAS COM AUTISMO: ANÁLISE DOS PADRÕES DE MOVIMENTOS 152 
OCULARES VIA EYETRACKING” 153 

Membros Titulares: 154 
Dr.ª Deisy das Graças de Souza – (Presidente da Banca) – UFSCar 155 
Dr.ª Camila Graciela Gomes – Centro de Estudos e Intervenção para o 156 
Desenvolvimento Humano (CEI) (videoconferência) 157 
Dr. Nassim Chamel Elias – UFSCar 158 

Membros Suplentes:  159 
Dr.ª Lidia Maria Marson Postalli – UFSCar 160 
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Dr.ª Maréile de Cássia Diniz Cortez - UFSCar 161 

3.7. Discussão sobre a possibilidade de adesão ao Programa PAEC-OEA 2018. Prazo: 162 
17 de maio. Aprovado que, neste ano de 2017, não será possível disponibilizar uma 163 
Bolsa já que há alunos brasileiros sem bolsa. No entanto, a CPG entende que a adesão 164 
ao Programa é desejável e deve ser garantida no futuro. A CPG solicitou que a 165 
coordenação do PPGPsi faça gestão junto à ProPG para solicitar que a ProPG faça 166 
distribuição das cotas que possui. 167 

3.8. Referendar decisões da coordenação: 168 

3.8.1. Prorrogações de Prazo para Defesa. Referendada: 169 

Doutoranda:  170 

a. Luziane de Fátima Kirchner - prazo solicitado: 25/04/2017. Prazo regulamentar 171 
para defesa: 15/03/2017. Último prazo solicitado: 20/04/2017. 172 

3.9. Composição da Comissão de Bolsas do PPGPsi para 2017: Representação 173 
Discente. Prof.ª Amanda disse que ela e a Prof.ª Patrícia estão dispostas a se manter 174 
na Comissão e é necessário que seja aprovado um nome de um Representante 175 
Discente. Aprovado que o doutorando Julio César de Camargo será o representante 176 
nessa Comissão. O Julio consultará os alunos de mestrado para a vaga de suplente, e, 177 
na próxima reunião, trará o nome para a aprovação do Conselho. 178 

3.10. Composição da Comissão de Credenciamento/Recredenciamento dos docentes 179 
para o próximo quadriênio. As Prof.ªs Zilda e Lúcia serão consultadas para comporem 180 
a comissão e o Prof. José Lino também será consultado para ser o membro externo. 181 

3.11. Composição da Comissão de Qualificação Coletiva para o Mestrado 2017. As 182 
Prof.ªs Sabrina e Monalisa serão consultadas.  183 

3.12. Composição da Comissão de Seleção para Ingresso no PPGPsi (2017/2018). A 184 
Prof.ª Rosemeire será consultada se quer se manter na Comissão, o Prof. João se 185 
candidatou e a Prof.ª Camila também será consultada. 186 

3.13. Discussão sobre a possibilidade de convidar os bolsistas de pós-doutorado para 187 
solicitarem credenciamento no PPGPsi, considerando as novas recomendações 188 
da coordenação de área na CAPES. Ver trecho da cartilha enviada pelo Prof. 189 
Virgílio para o relatório quadrienal: 190 
Com os novos programas de apoio à fixação de recém doutores, que envolve a concessão de 191 
bolsas por um período mais longo (até cinco anos) é possível que tais bolsistas possam integrar o 192 
corpo docente do Programa, quer como permanentes quer como colaborador, a depender dos 193 
critérios de credenciamento vigentes. Essa é uma situação diferente da orientação de pós-194 
doutorado que envolvem participação de docentes de outros Programas por um período mais 195 
curto e cujas atividades não envolvem, normalmente, a orientação de alunos e sim parcerias em 196 
pesquisas ou em docência. A incorporação de recém doutores como docentes colaboradores ou 197 
permanentes (aí incluindo-se os possíveis bolsistas de pós-doc) é algo que a Coordenação da 198 
Área resolveu estimular no presente ciclo avaliativo. Assim, recém doutores (até cinco anos de 199 
conclusão do doutorado) se incorporados como docente permanente não contará no 200 
denominador para os cálculos dos diversos indicadores de produção acadêmica. Se incorporado 201 
como docente colaborador, não contará para o teto de até 30% de colaboradores no total do 202 
corpo docente do Programa. Esse ponto deverá retornar na próxima Reunião. A Prof.ª 203 
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Stella sugeriu que na próxima reunião também seja discutida a questão das ações 204 
Afirmativas. 205 

3.14. Outros assuntos (a depender da aprovação do colegiado para a inclusão de 206 
itens). A Profa. Débora agradeceu a Profa. Lisa por toda a sua dedicação na 207 
coordenação do PPGPsi. A Prof.ª Lisa disse que foi uma honra poder colaborar e 208 
aprendeu muito com a tarefa. 209 

A reunião encerrou-se às 12:29hs e eu, Marineia Teresinha Duarte, lavrei a presente ata, que 210 
assino com os demais membros do conselho presentes à reunião. São Carlos, 26 de abril de 211 
2017. 212 

1.  Almir Del Prette Ausente 

2. Amanda Ribeiro de Oliveira   

3. Ana Lúcia Rossito Aiello Ausente 

4. Antonio Celso de Noronha Goyos  Ausente 

5.  Azair Liane Matos do Canto de Souza  

6. Camila Domeniconi Ausência Justificada (Afastamento para Pós-Doc) 

7. Débora de Hollanda Souza  

8. Deisy das Graças de Souza  

9. Elizabeth Joan Barham  

10. João dos Santos Carmo  

11. Julio César Coelho de Rose Ausente 

12. Lucia Cavalcanti A. Williams  Ausente 

13. Marcos Hortes Nisihara Chagas Ausente 

14. Maria de Jesus Dutra dos Reis Ausência justificada (Direção do CECH) 

15. Maria Stella C. de A. Gil   

16. Mariéle de Cássia Diniz Cortez  

17. Monalisa Muniz Nascimento  

18. Patrícia Waltz Schelini Ausente 

19. Rachel de Faria Brino Ausência Justificada (Afastamento) 
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20. Rosemeire Aparecida Scopinho Ausência Justificada (Qualificação) 

21. Sabrina Mazo D’Affonseca Ausência Justificada (Aula na Graduação) 

22. Zilda A. P. Del Prette Ausente 

DISCENTES ASSINATURA 

1. Julio César de Camargo (Titular Doutorado)  

2. Marlon Alexandre de Oliveira (Supl. Doutorado) Ausente 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ASSINATURA 

Marinéia Teresinha Duarte  

 213 


